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CORTE INTERNACIONAL DE ARBITRAJE, RESOLUCIÓN 
DE DISPUTAS Y CONCILIACIÓN 

 

 

ꚛ www.ciadic.com                                                                                                              +051   908925708 o +051 983569813 
  mesadepartes@ciadic.com                                                                    

  cciadic@gmail.com                                                                            
   ccorteinternacionaldearbitraje@gmail.com 
 

 

II. ESTUDIOS REALIZADO 

 

Universidad Grado/Título Obtenido Especialidad Fecha de Expedición 

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 

ALTIPLANO  

EGRESADO EN DOCTORADO 

CON ESTUDIOS CONCLUIDOS 

SATISFACTORIAMENTE 

DOCTORADO EN CIENCIA, 

TECNOLOGIA Y MEDIO 

AMBIENTE 

16-12-2015 

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 

ALTIPLANO  

EGRESADO DE LA MAESTRIA 

CON ESTUDIOS CONCLUIDOS 

SATISFACTORIAMENTE 

MAESTRIA EN INGENIERIA 

AMBIENTAL 

25-10-2008. 

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 

ALTIPLANO  

INGENIERO AGRICOLA INGENIERO AGRICOLA 19-12-2003 

UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS INGENIERO CIVIL INGENIERO CIVIL 02-03-2012 

UNIVERSIDAD TELESUP BACHILLER EN DERECHO  DERECHO CORPORATIVO 25-11-2020 

 

 

III. ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS 

 

Concepto Especialidad Universidad / 

Institución 

Fecha de Expedición 

 

 

 

 

 

CONTRATACIONES CON EL 

ESTADO. 

DIPLOMADO EN CONTRATACIONES CON 

EL ESTADO 

UNIVERSIDAD NACIONAL 

HERMILIO VALDIZAN, CON 560 

HORAS ACADEMICAS 

INICIO 18/10/2021 

FIN 29/04/2022 

DIPLOMADO EN CONTRATACIONES CON 

EL ESTADO 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

TRUJILLO, CON 384 HORAS 

ACADEMICAS 

INICIO  30/10/2023 

FIN 22/12/2023 

DIPLOMA DE ALTA ESPECIALIZACION EN 

CONTRATOS NEC Y FIDIC 

CENTRO DE CAPACITACION Y 

DESARROLLO, CON 300 HORAS 

ACADEMICAS 

INICIO 26/04/2024 

FIN 24/06/2024 

NUEVA LEY DE CONTRATACIONES 

PUBLICAS Y LOS CONTRATOS 

ESTANDARIZADOS FIDIC Y NEC 

COLEGIO DE INGENIERO DEL 

PERU, CONSEJO 

DEPARTAMENTAL DE PIURA, CON 

120 HORAS ACADEMICAS 

INICIO 12/08/2024 

FIN 05/09/2024 

 

 

Concepto Especialidad Universidad / 

Institución 

Fecha de Expedición 

 

 

 

 

CURSO DE ALTA ESPECIALIZACION EN 

ARBITRAJE DE CONTRATACIONES 

PUBLICAS Y PRIVADOS 

CENTRO DE CONCILIACION Y 

ARBITRAJE DR ALENCAR LIMA, 

CON 120 HORAS ACADEMICAS 

INICIO 03/04/2023  

FIN 05/05/2023 

DIPLOMADO EN ARBITRAJE, 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO, 

RESOLUCION RECTORAL 1337 - 

2023/UNT. 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

TRUJILLO, CON 384 HORAS 

ACADEMICAS 

INICIO 29/08/2023  

FIN 24/10/2023 
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